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DOHOD A & 21/37/010/12
uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 5 pism. b), ods. 11, § 26 ods. 2 pism. g) a d’alSich
zdkona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej niidzi a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dohoda‘)

1. Urad préace, socialnych veci a rodiny Presov
Sidlo: Slovenska 87, 080 28 PreSov
V mene ktoré¢ho kona: Mgr. Mata§ Fedor. riaditel uradu
ICO: 30794536
(d’alej len ,,urad™)

2. DORKA n.o.
DORKA, n. o.
Sidlo: Hemerkova 28, 040 23 KoSice-Sidlisko KVP
V mene ktorého kond: Ing. Jolana Sulekova, riaditelka n.o.
1CO: 35582171
(dalej len ,,organizator®)

(Grad a organizator d’alej spolu ako aj ,,ucastnici dohody "
Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je najmii aplikdcia § 10 zakona & 417/2013 Z. z. 0 pomoci
v hmotnej nudzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len
»zakon o pomoci v hmotnej nudzi*) do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavidzok organizatora rcalizovat’ ¢innost’ blizSie $pecifikovanu
v ¢lanku 1II tejto dohody, ato prostrednictvom osob podla § 1 ods. 2 zdkona o pomoci v
hmotnej nudzi nachadzajicich sa v hmotnej nidzi podla podmienok zdkona o pomoci v
hmotnej nudzi (dalej len ,,ob&ania®), ktorych acast’ za tymto G¢elom zabezpe¢i Grad.

2. Zaobcana sa na Ucely tejto dohody povazuje plnolety ¢len domécnosti podla § 10 ods. 3 a ods.
5 zdkona o pomoci v hmotnej nidzi okrem ¢lenov domacnosti podla § 10 ods. 10 zakona
o pomoci v hmotnej nudzi.

3. Predmetom tejto dohody je aj Uprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri zabezpeceni
realizicie ¢innosti v zmysle ¢lanku Il tejto dohody a vytvorenie podmienok ob¢anom na
splnenie zakonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej nudzi.



Clanok 11
Podmienky vykonu ¢innosti

1. Vykon <¢innosti obCanov blizsie Specifikovanej vodseku 4 tohto &lanku sa uskuto&fiuje
v rozsahu 32 hodin mesacne uréenych pre jedn¢ho ob¢ana alebo v rozsahu hodin podla § 10
ods. 5 pism. b) zdkona o pomoci v hmotnej ntidzi pre jedného ob¢ana, a to formou:

- dobrovolnickej ¢innosti (organizator dobrovol'nickej ¢innosti je povinny riadit’ sa
zakonom ¢. 406/2011 Z. z. o dobrovolnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov).
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Organizator je povinny zabezpeCit' vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti v dobe od 01.09.2021 do
31.08.2022.

3. Miesto vykonu ¢innosti:
Lomnicka 30, 080 05 Presov

4. Druh ¢innosti:

- ¢innosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez §tatnej prislusnosti, osoby
pocas vykonu trestu odnatia slobody alebo ochrannej vychovy a po prepusteni z vykonu trestu
odnatia slobody, z vykonu vézby a z vykonu ochrannej vychovy, drogovo a inak zavisle osoby,
nezaopatrené deti, osoby odkazané na starostlivost” inych 0sob seniorov, osoby trpiace domacim
nasilim a nezamestnané osoby alebo ¢innost’ pri poskytovani verejnoprospesnych ¢innosti a dalSich
¢innosti v oblasti socialnych veci a zdravotnictva

- ¢innosti v neformalnom vzdelavani v praci s mladeZou a v $pecializovanych ¢innostiach v oblasti
prace s mladezou

- ¢innosti pri odstrafiovani nasledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri humanitarnej
pomoci, zachrane Zivota a zdravia, v civilnej ochrane. ochrane pred poziarmi a pri uskuto¢novani
rozvojovych programov v ramci projektov domacich. zahrani¢nych a medzinarodnych organizacii
- ¢innosti pri tvorbe, ochrane, udrZiavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia, kulturnych, a
cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultirneho dedicstva a pri
organizovani kulturnych, Sportovych, telovychovnych. charitativnych, vzdelavacich a osvetovych
podujati

- ¢innosti pri odstraiiovani foriem socialneho a ekonomického znevyhodnenia a znevyhodnenia
vyplyvajiceho z dovodu veku a zdravotného postihnutia, ktorého cielom je zabezpe€it’ rovnost’
prilezitosti v praxi

- ¢innosti pri za¢lefovani 0s6b zijucich v socidlne vylti¢enom spolocenstve do spolo¢nosti, najmé
pri odstrafiovani vSetkych foriem ich znevyhodnenia

- administrativne prace pre verejnl spravu

- d’al$ie ¢innosti podla osobitnych zakonov

5. Denné ¢asové vymedzenie resp: po¢et hodin vykonavania ¢innosti (od — do) denne :
od 8,00 — do 12,00 hod..

6. Denné ¢asové vymedzenie podla predchadzajiaceho odseku mozno zmenit',
a) ak sa jedna o zmenu dlhodobt (zmena trvajica viac ako 30 dni) dohodou ucastnikov
dohody vo forme pisomného dodatku k tejto dohode,
b) ak sa jednd ozmenu kratkodobu (zmena trvajuca najviac 30 dni) oznadmenim
organizatora uradu v elektronickej podobe.



Poéet vytvorenych miest pre obéanov, ktori budi zabezpecovat’ &innosti podl'a odseku 4 tohto
¢lanku, najviac: 3

Clanok 111
Prava a povinnosti iradu

Urad bude obsadzovat’ ob&anmi miesta vytvorené organizatorom v zmysle odseku 7 ¢lanku 11
tejto dohody v pripade, Ze nimi bude disponovat’.

Urad sa zaviizuje zabezpedit':

a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d'alej len SOUPE*),

b) vybrané druhy pracovnych pomdcok (d'alej len ,,PP™)

¢) Urazové poistenie obCanov,

d) tschovu, evidenciu, vydavanie OOPP a PP obéanom na zaciatku &innosti aich nasledné
prevzatie od obtanov po skonéeni vykonu ¢innosti.

Urad je opravneny koordinovat’ a kontrolovat’ G&ast ob¢anov na innostiach v zmysle ¢lanku 11
tejto dohody a § 10 ods. 11 a § 26 ods. 2 pism. g) zikona o pomoci Vv hmotnej
nudzi, zaznamenavat’ zistené skutocnosti a prejednavat’ ich s organizatorom.

Clanok 1V
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavizuje zabezpeCit dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.
Organizétor sa zavizuje zabezpegit:

a) vybrané druhy OOPP,

b) vybrané druhy PP,

¢) zdravotné preukazy obcanov, ak to charakter ¢innosti vyZaduje,

d) uschovu, evidenciu, vydavanie OOPP a PP obdanom na zaciatku &innosti aich nasledné
prevzatie od ob&anov po skonceni vykonu ¢innosti.

Organizétor je povinny zabezpegit' nielen v case vyhlasenia mimoriadnej situdcie, nadzového
stavu alebo vynimo&ného stavu (d’alej len .krizova situacia®) a na d'alsic obdobie bezprostredne
nasledujuce po skonceni krizovej situdcie. dodrziavanie vieobecnych zasad prevencie a
zakladnych podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (dalej len ,,.BOZP) a
na vylicenie rizik a faktorov podmieiiujtcich vznik pracovnych urazov, chordb z povolania a
inych pogkodenti zdravia z prace podla zakona &. 124/2006 Z. z. 0o BOZP a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a dodrziavanie platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pre obcanov
vykonéavajucich &innosti podmietiujuice vznik naroku na davku v hmotnej nudzi vo vyske
neznizenej podla § 10 ods. 3 az 13 zakona o pomoci v hmotnej nudzi. Organizator je povinny
zabezpetit vietky OOPP, ktorych pouzivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky z dévodu
vyhlasenia krizovej situécie.



2.V kazdom pisomnom styku st u¢astnici dohody povinni tfivadzat’ &islo tejto dohody. \ e

3. Zmeny a doplnema tejto dohody je mozné vykonat' len formou pisomnych doms,lovanych
dodatkov k tejto dohode, vzajomne schvalenych. podpisanych oboma ucastnikmi dohody a
zverejnenych v Centralnom registri zmluv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.
Predchadzajicou vetou nie je dotknuté ustanovenie podla ¢l. 11 ods. 6 pism. b) tejto dohody.
Dodatky k tejto dohode su jej neoddelitel'nou stcast’ou.

4. Urad a organizator sa dohodli, 7¢ oznamovanie pripadnych zmien pri plneni zévizkov
vyplyvajtcich z tejto dohody bude prebiehat” elektronicky.

5. Tato dohoda nadobuda platnost diom jej podpisania ucastnikmi dohody a u€innost’ diiom,
nasledujiucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady.
Slovenskej republiky.

6. Utinnost’ tejto dohody skonéi uplynutim doby uvedenej vodseku 1 &lanku VI alebo
podla odseku 2 a 3 ¢lanku VI tejto dohody.

7. Ugastnici dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tuto dohodu podpisat’, Ze si ju riadne a dosledne
precitali a suhlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za napadne nevyhodnych podmienok a
na znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisuj.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

S(datum v elektronickom podpise)™ »(datum v elektronickom podpise)*
Za organizatora: Za Grad:
(podpisané clektronicky podla zakona ¢. 272/2016 Z. 2.y~ .(podpisan¢ elektronicky podl'a zakona ¢. 272/2016 Z. z.)"
Ing. Jolana Sulekova Mgr. Mat$ Fedor
Statutarny zastupca organizatora riaditel’ aradu

Urad prace, socialnych veci a rodiny PreSov

V pripade ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

D@Hﬁ.ﬁ: g-a‘

Hamsrkova

0% Kz 71 \ \ Y £/

réo 35

*Ing. Jolana Sulckova Mgr. Ma’tu" I*ed'” r
Statutarny zéastupca organizatora riaditel tiradu
Urad prace, soé&alnych veci a rodiny
PreSov
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